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AGENCIA DE RENOVACION DEL TERRITORIO

RESOLUCION NUMERO 000150 DE 2024
(26 de febrero de 2024)

“Por la cual se modifican las resoluciones No. 000586 de 2020" y 000524 de 2021 por las
cuales se actualiza el Modelo de Operacién por Procesos de la Agencia de Renovacion del
Territorio”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA DE RENOVACION DEL TERRITORIO

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Ley
489 de 1998 y por el numeral 17 del articulo 6 del Decreto 1223 de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que la Agencia de Renovacidén del Territorio? es una entidad estatal de naturaleza especial, del
sector descentralizado de la Rama Ejecutiva del orden nacional, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, técnica y financiera, adscrita al Sector
Administrativo de la Presidencia de la Republica en virtud del articulo 14 de la Ley 2294 de 2023
y del numeral 3° del articulo 6° del Decreto 2647 de 2022.

Que de acuerdo con el decreto de creacion, la Agencia de Renovacién del Territorio tiene por
objeto: “Coordinar la intervencion de las entidades nacionales y territoriales en las zonas rurales
afectadas por el conflicto priorizadas por el Gobierno nacional, a través de la ejecucion de planes
y proyectos para la renovacion territorial de estas zonas, que permitan su reactivacion economica,
social y su fortalecimiento institucional, para que se integren de manera sostenible al desarrollo
del pais”.

Que el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015 integrd en un solo sistema de gestion los sistemas de
desarrollo administrativo y de gestion de la calidad, previstos en las leyes 489 de 1998 y 872 de
2003, respectivamente, el cual debera articularse con el sistema de control interno consagrado
enla Ley 87 de 1993 y en los articulos 27 al 29 de la Ley 489 de 1998.

Que el Gobierno Nacional, a través del Decreto 1499 de 2017, modificd el Decreto 1083 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion,
determinando su objeto e instancias de direccién y coordinacién. Asi mismo, adopté la version
actualizada del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG) para el funcionamiento del
Sistema de Gestion y su articulacion con el Sistema de Control Interno, el cual debe adoptarse
por los organismos y entidades de los érdenes nacional y territorial de la Rama Ejecutiva del
Poder Publico.

Que el articulo 2.2.22.2.1 del Decreto 1083 de 2015, sustituido por el Decreto 1499 de 2017,
establece las Politicas de Gestion y Desempefio Institucional y, entre otras, comprende la Politica

' Esta resolucion también deroga la Resolucion 000893 de 2017.
2 Creada mediante el Decreto Ley 2366 de 2015, modificado por el Decreto 1223 de 2020.
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de Fortalecimiento Organizacional y Simplificacion de Procesos, que tiene como proposito
fortalecer las capacidades organizacionales mediante la alineacion entre la estrategia institucional
y el modelo de operacion por procesos, la estructura y la planta de personal, de manera que
contribuyan a la generacion de mayor valor publico en la prestacién de bienes y servicios,
aumentando la productividad estatal.

Que el modelo retoma del Sistema de Gestion de la Calidad el enfoque de procesos y de la Carta
Iberoamericana para la Calidad de 2008 el enfoque de gestion publica centrada en el servicio al
ciudadano y en resultados, que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica lo incluye
en el Manual operativo del Modelo Integrado de Planeacion y gestion (V5 — 2023).

Que la gestion por procesos se materializa dentro de la dimensién de gestiéon con valores para
resultados del modelo y se relaciona directamente con la politica de fortalecimiento institucional
y simplificacion de procesos, lo que permite que la entidad desarrolle las actividades que
conduzcan al logro de objetivos propuestos en la planeacion institucional.

Que mediante la Resolucién No. 000893 de 2017 se adopt6 el Modelo de Operacion por Procesos
de la Agencia de Renovacion del Territorio.

Que mediante las resoluciones No. 000586 de 2020 y 000524 de 2021 se actualiz6 el Modelo de
Operacion por Procesos de la Agencia de Renovacion del Territorio de conformidad con las
normas vigentes y los parametros establecidos en la entidad para el momento de su expedicion.

Que una vez revisado el actual mapa de procesos y, teniendo en cuenta el marco estratégico de
la entidad y la mejora continua, se hace necesario actualizar el mapa de procesos de la entidad.

Que el Comité Institucional de Gestion y Desempefo en sesion ordinaria del 11 de enero del afio
en curso, luego del andlisis correspondiente, aprobé la actualizacion del mapa de procesos de la
Agencia de Renovacion del Territorio.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
Articulo 1. Modifiquese el articulo 3 de la Resolucion No. 000586 de 2020, el cual quedara asi:

“Articulo 3. Cadena de valor. La cadena de valor representa las principales actividades de
la Agencia de Renovacion del Territorio para la generacion de los productos y servicios
orientados a la satisfaccion de necesidades y requerimientos de sus grupos de valor. Este
modelo es la base fundamental para la gestion por procesos, y queda esquematizado de
la siguiente manera:
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Se anexa y hace parte integral del presente acto administrativo el GRAFICO 1 esquema de
cadena de valor con el fin de facilitar su lectura.

Articulo 2. Modifiquese el articulo 2 de la Resolucién No. 000524 de 2021, el cual quedara asi:

“Articulo 2. Mapa de Procesos. El Mapa de Procesos de la Agencia de Renovacion del
Territorio, estara conformado por los siguientes procesos de acuerdo con su naturaleza y
propésito dentro de la estructura organizacional:

Tipo de Proceso Procesos
Direccionamiento Estratégico
e Subproceso Gestion de la Informacion.
e Subproceso Monitoreo y Evaluacion de la
Transformacion Territorial.

Estrategicos Gestion del Talento Humano

Relacionamiento con la Ciudadania
Tecnologias de la Informacion
Comunicacién Estratégica

Tipo de Proceso Procesos
Planificacion de la Intervencion
Gestién para la Implementacion PDET

¢ Subproceso Gestion de Proyectos
Misionales e Subproceso Gestion de Financiamiento
Fortalecimiento y Desarrollo de Capacidades
Sustitucién de Cultivos de Uso llicito y Transito a
la Legalidad

Tipo de Proceso Procesos
Gestion Administrativa
Gestion Financiera
Contratacion

Gestion Juridica

Apoyo

Tipo de Proceso Procesos
Gestion Disciplinaria
Seguimiento, Evaluacion y Mejora

Evaluacién y Control

Paragrafo 1. Diagrama del Mapa de Procesos. La operacion de la entidad para satisfacer las
necesidades de los grupos de valor se representa en el siguiente esquema:
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Se anexa y hace parte integral del presente acto administrativo el GRAFICO 2 diagrama de
Proceso.

Articulo 3. Periodo de transicién. Los documentos soporte para la operacion de los procesos
establecidos en el articulo 2° de la presente resolucion, tendran un periodo de transiciéon para su
aprobacion, implementacion y publicacion en el repositorio del Sistema Integrado de Gestion -
SIGART y en la pagina web de la entidad hasta el 31 de marzo de 2024.

Paragrafo 1: Sera responsabilidad de todos los lideres de procesos, la permanente actualizacion,
implementacion, divulgacion, aplicacion y el seguimiento de los documentos a su cargo.

Articulo 4. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias, en especial el articulo 3 de la Resolucién No. 000586 de
2020y el articulo 2 de la Resolucién No. 000524 de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintiséis (26) dias de febrero de 2024.

Aprob6: Adriana del Carmen Oviedo Lozada, Secretaria General ﬂtg
Revis6: Diana Carolina Barbosa Pardo, Jefe Oficina de Planeacion

Luis Carlos Erira Tupaz, Jefe Oficina Juridica
Proyect6: Mary Luz Arango A/ Alvaro Pérez Garcés, Cofitratistas Oficina de Planeacion
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Cadena de valor de la ART
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