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. B _ Archi Archi
CODIGO SERIE - SUBSERIE - TIPOS DOCUMENTALES SOPORTE rchivo rehivo | | & b PROCEDIMIENTO
Gestion Central
230.02 ACTAS
230.02.016 Actas Grupo Interno de Trabajo 1 4 X
las Actas de reunion del Grupo de trabajo son de caracter
Acta Reunion Papel administrativo y de apoyo. Terminada la vigencia se conserva un afio
en gestion, se transfiere al archivo central para su conservacion
Registro de Asistencia Papel durante 4 afos, cumplldo este tlempg se elimina, ya que los
compromisos adquiridos se ven reflejados en la gestion del grupo.
230.17 MANUALES
230.17.003 Manual de Imagen Corporativa 1 9 X El manual de Imagen corporativa desarrolla valores secundarios,
Manual de Imagen Corporativa ART Electrénico como evidencia de la identidad de la institucién y del desarrollo de la
cultura organizacional. Terminada la vigencia y una vez cumplidos los
tiempos de retencion un (1) afio en gestion y nueve (9} en central, se
conserva en su soporte original.
230.18 PLANES
230.18.006 Plan de Comunicaciones 4 16 X
Plan de Comunicaciones Electronico
Piezas de comunicacion Electrénico Terminada la vigencia se conserva en archivo de gestion durante
Publicaciones Electronico cuatro afios, luego se transfiere al archivo central por un tiempo de
. . . . diez y seis (16) afios, para una conservacion total , ya que el
Informe de e_Sta_dIStlca de Monitoreo de Medios EIeCtron!CO contenido del Plan de Comunicacion refleja la mision y vision de la
Registro audiovisual Electrénico entidad, visibiliza las acciones adelantadas en la entidad a través de
Registro fotografico Electrénico diferentes medios y canales de comunicacion . (Circular Externa
. . L, . 003/2015 AGN)
Proyectos de Fortalecimiento emisoras Electrénico
Informes de seguimiento Electrénico
CONVENCIONES
CT: Conservacion Total
E: Eliminacion \-LNKC..AQ,L_D Con s
D: Digitalizacion GIMENA MELGAREJO PINZON MARCELA CASTRO MACIAS
S: Seleccion Responsable de GIT Servicios Administrativos Responsable Secretaria General
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