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A. IDENTIFICACION DEL PROCESO

|pnoczso ASOCIADO: NO APLICA

TIPO DE PROCESO

ESTRATEGICO

L]

MISIONAL

wovo [ |

CONTROL Y EVALUACION

L]

cierre de brechas, la

Estructurar y ejecutar proyectos que contribuyan ala implem

6n de los territorios.

y

tacion de los PDET en los municipios de influencia de la Agencia de Renovacion del Territorio-ART para desarrollo alternativo y el

Comprende desde la i6n de i

nacional y territorial

parala

y ejecucion de proyectos en los municipios de influencia de la ART hasta el seguimiento a la ejecucion de los mismos. El proceso incluye la participacion de nivel ‘

Director de Estructuracién y Ejecucion de Proectos

Subdireccion de Infraestructura y Habitat

Direccion de Estructuracion y Ejecucion de Proyectos

Subdireccién de Desarrollo Econémico

Subdire

Subdireccion de Ordenamiento y Desarrollo Sostenible
iliacion y Desarrollo Social

Direccion de
i C

6n y Gestion para la

ion de y
Subdireccion de Fortalecimiento Territorial
Subdireccién de Financiamiento

Grupos de Trabajo Regionales
Oficina de Planeacion

GIT de Control Interno

B. ETAPAS CLAVES DE LA EJECUCION DEL PROCESO

INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO
Direccion de Estructuracion y
j i royectos
Subdireccion de Infraestructuray 1. Plan de Accién de la Direccion de
1. Plan Nacional de Desarrollo . Habitat Estructuracion y Ejecucion de 1. Direccion de
1 |1 Proceso Estrategico 2. Plan Estratégico ART. o |Etabecer 'asha::‘::::es estratégicas y recursos i de Desarrollo yectos. Estructuracion y Ejecucién
2. Oficina de Planeacion 3. Lineamientos y orientaciones o ol dosarolo del proceso, 6n de O 2. i de Proyectos.
de la Oficina de Planeacion. p p g Desarrollo Sostenible 3. Plan Anual de Adquisiciones. 2. Oficina de Planeacién
on de ony 4.
Desarrollo Social
1. Plan Nacional de Desarrolloy Direccion de Estructuracion y
Directrices para el Enfoque Ejecucion de Proyectos
Territorial
2. Metodologias para la de y 4. Entes Territoriales.
de proyectos Hébitat 1. Direccion de 5. Contratistas
. 3. Gobierno Nacional 3. Lineamientos Sectoriales de Desarrollo Estructuracion y Ejecucion | ejecutores
7 Do o prearan i |4 Departamento Nacional e |4 Orientaciones de a Oficina de Formular y actualizar los i criterios y ! e Ordena 1. Lineamientos para la estructuracién, |98 PTOVECIoS - 6. Contratistas
2 |{ Gestion parala Planeacion Planeacién. - P |parametros parala estructuracion y ejecucion de | Desarrollo Sostenible e P " |2 Grupos de Trabajo interventores
emenoaion. 5. Sector Presidencia de la 5. Lineamientos para la aplicacion proyectos de la ART, Subdireccion de Reconiliacion y i proyectos. Regionales 7. Cooperantes
Republica del enfoque diferencial, de Desarrollo Social 3. Oficina de planeacién |8, Sectores
género, ambiental, entre otros. 9. Estructuradores de
desde la base del enfoque proyectos.
territorial y no poblacional
L Plan de Accién Insfitucional Direccion de Estructuraciony 4. Entes Terrtoriales.
2. Iniciativas de los PATR Ejecucion de Proyectos 5. Contratistas
3. Criterios de priorizacién ) - cjecutores
4. Lineamientos para la Subdireccion de Infraestructuray 1. Direccion de 6. Conratistas
2. de J 6n y ejecucion a Habitat 6n y Ejecucion
1. Proceso de Estructuracion | COn [0S sectores y entidades | proyectos. Movilizar proyectos a parti de los instrumentos de | Subdireccion de Desarrollo Econémico de Proyectos 7. Cooperantes
3 |y Ejecucucion de Proyectos, |terTtoriales _ 5. Planes Maestros de P | planeacion de as miciatvas de O 1. Proyectos a estructurar o ejecutar 2. Grupos de Trabajo & Sectores
3. Direccion de Programacién y | Estructuracin Desarrollo Sostenible Regionales 9.0rganizaciones
Gestion para la Implementacién |6. Hojas de Ruta para la 6n de 6ny 4. Oficina de planeacion | o
implementacion de los PDET. Desarrollo Social 5. Subdireccion de
financiamiento 10. Estructuradores
de proyectos.
1. Lineamientos para la Gestion Direccion de Estructuracion y
Contractual Ejecucion de Proyectos
2.. Necesidades del proceso de .
2. Subproceso de Proyectos. nista Habitat 1. Estudios Previos, Anexos Técnicos | pves 4. Interesados en los
4 | Direccionamiento Estratégico. 3. Plan Estrtégico Insttucional p  |Yoejecucion de proyectos, al Grupo Interno de i de Desarrollo Estudios bl sector y de de Contratacion Misional. procesos de
3. Proceso de Estructuracion 4. Plan Anual de Adquisiciones Trabajo de Contratacién Misional de la ART para | Subireccién de Ordenamientoy mercado, entre otros. 3 Direcciénde contratacion.
¥ Ejecucion de Proyectos 5. Lineamientos técnicos iniciar el proceso. Desarrollo Sostenible Estructuracion y Ejecucin
sectoriales Subdireccion de Reconciliacion y de Proyectos.
Desarrollo Social
Direccion de Estructuracion y 1. Direccion de
Ejecucién de Proyectos Estructuracion y Ejecucion
1. Iniciativas de los PATR de Proyectos
o § 2. Criterios de priorizacion de y 2. Direccion de Informacion |5- Organizaciones
1. Direccion de Estructuracién 3. Parametros y criterios para la Habitat y Prospectiva comunitarias
¥ Ejecucion de Proyectos estructuracion de proyectos. Subdireccion de Desarrollo Econémico 3. Subdireccion de 6. Entes de Control
5 |2.Subdireccién de 4. Seleccion de aliados y H ylo apoyar la i6n de 6n de O 1. Proyectos 7. Entidades
Financiamiento ) operadores nacionales y proyectos Desarrollo Sostenible 4. Grupos de Trabajo territoriales
3. Consultores y contratistas territoriales para apoyar el proceso Subdireccion de Reconciliacién y Regionales 8. Grupo de
de estructuracion de proyectos. Desarrollo Social estructuradores
Grupos de Trabajo Regionales
Direccion de Estructuracion y 1. Direccion de
Ejecucion de Proyectos Estructuracion y Ejecucion
de Proyectos.
de y
1. Grupos de Trabajo Hébitat 1. Proyectos enfase 1, 2y 3. 2. Direccion de Informacién _—
4 i de Desarrollo 2. del ala y i 4. Direccion General
Regionales Realizar ala de 7 .
6 |5 Direccion de 3. Grupo de 1. Proyectos enfase 1,2y 3 Vo [royectos e O de proyectos. 3. Secretaria General - GIT |5- Grupo de
y Ejecucion de Proyectos Y Desarrollo Sostenible 3. Informes de supervision ala Ci ion Misional
i de iliacion y de proyectos.
Desarrollo Social 4. Entidades Teritoriales
Grupos de Trabajo Regionales
Direccion de Estructuracion y
Ejecucion de Proyectos
5 B B Subdireccion de Infraestructura y
1. Direccién de Estructuracion 1. Proyectos estructurados. Habitat
y Ejecucion de Proyectos. y esiruct - Subdireccion de Desarrollo Econémico 1. Municipios PDET
2. Grupo de estructuradores ih':;c:,:;"s financieros, técnicos ireccion de O 2. Entidades
3. Consultores y contratistas. W Desarrollo Sostenible territoriales
7 | 4. subdireccion de 3. Seaidecuén de‘allz?os y H  |Ejecutar los proyectos r snde ny 1. Proyectos ejecutados. 3. Organizaciones
Financiamiento o oriles para o Desarrollo Social comunitarias
5. Grupos de interés temtgn eglpara apoyar el proceso
de ejecucion de proyectos o
Grupos de Trabajo Regionales
Subdireccién de Fortalecimiento
Tertitorial
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1. Direccion de Estructuracion |2. Contratistas Direccion de Estructuracion y
y Ejecucion de Proyectos.  |3. Entidades nacionales, Ejecucién de Proyectos
territoriales, sector privado y
i i Subdireccién de Infraestructuray
abitat
de Desarrollo 1 ion del seguimiento a la L Secretaria General - GIT |, comites e
s 1 Provectos en elecucitn  |Realizar et sequimiento aa ejecucion de los de O ejecucion de proyectos. g”""a"af:'“‘"v’“'ﬂ‘;";"ﬂ s |Acompanamiento
- Proye ) proyectos Desarrollo Sostenible 2. Informes de supervision o - Sub cuand
e y i faala ejecucion de proyectos, |2, Monioreo aplique
Desarrollo Social 3. Comunicaciones
Grupos de Trabajo Regionales
1. Plan de Accion de Ia Direccion Direccién de Estructuracion y
de Estructuracién y Ejecucion de Ejecucién de Proyectos
reccio “ Proyectos. . 1. Direccion de
1. Direccién de Estructuracion 2. Plan Anual de Adauisiciones. de y B e Eiecucion
y Ejecucion de Proyectos 3. Presupuesto. Habitat e provecoe &
2. Subdireccién de 4. Informes de seguimiento y/o de Desarrollo ;Sl:g’{ﬁefec"; on de
Infraestructura y Habitat supervisién ala estructuracion y 6n de O i 1 y andlisis de los ooty riabitat
3. Subdireccion de Desarrollo ejecucion de proyectos. Desarrollo Sostenible indicadores de gestion 3 Subdireotion de
Econ6mico ) " ireccion de oy 2. Seguimiento a la gestion de riesgos |- de.
o |- Subdireccion de v |Realizar seguimiento ala gestion del proceso. (Plan |SU09Tecion def 3 it prestpeata Desarrollo Econdmico 7. Entes de control
Ordenamiento y Desarrollo de accidn, Indicadores y riesgos) 4. Informes de auditoria 4. Subdireccion de
Sostenible Grupos de Trabsjo Regionales 5. Informes de seguimiento y evaluacion g’de"?'"'e’m y Desarrollo
5. Subdireccion de de control interno ostenible
irecci . . 5. Subdireccion de
:gggl'c"'am" ¥ Desarrallo Oficina de Planeacion Reconciliacién y Desarrollo
GIT de Control Interno e tina de Planeacion
1. Seguimiento al Plan de Accion | A Direccién de Estructuracion y ‘Acciones preventivas, correctivas y/o 8. Entes Territoriales.
1. Direccién de Estructuracion y el plan estratégico Ejecucién de Proyectos planes de mejoramiento al proceso 9. Estructuradores de
¥ Ejecucién de Proyectos 2. Resultados de los indicadores y implementados o en proceso de 1. Direccion de proyectos.
2. Subdireccion de acuerdos de gestion de y ejecucion. Estructuracion y Ejecucién |10, Contratistas.
Infraestructura y Habitat 3. Seguimiento a la gestién de Habitat de Proyectos 11. Entes de Control
3. Subdireccion de Desarrollo riesgos de Desarrollo 2. Subdireccion de
Econ6mico 4. Ejecucion presupuestal Subdireccién de Ordenamientoy Infraestructura y Habitat
4. Subdireccion de 5. Informes de audioria ! Desarrollo Sostenible 3. Subdireccion de
10 |Ordenamiento y Desarrollo 6.PQR’s acciones ylo i de il y Desarrollo Econémico
Sostenible 7. Apoyar el desarrollo y planes de mejoramiento al proceso. Desarrollo Social 4. Subdireccion de
5. Subdireccion de sostenimiento del Sistema Ordenamiento y Desarrollo
Reconciliacion y Desarrollo Integrado de Gestién Insitucional Grupos de Trabajo Regionales Sostenible
Social 5. Subdireccion de
6. Oficina de planeacién Reconciliacién y Desarrollo
Social
6. Oficina de Planeacion

REQUISITOS LEGALES

C. ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO

OTROS REQUISITOS

+ Decreto 2366 de 2015; " Por el cual se crea la Agencia de
Renovacion del Territorio (ART), se determina su objeto y estructura"
+ Decreto 1083 de 2015; "Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector de Funcion Pablica.”

+ Decreto 1223 de 2020 "Por el cual se modifica la estructura de la
Agencia de Renovacion del Territorio”

+ Decreto 1499 de 2017 - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Internos

Externos

+ Linemientos Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
» Lineamientos Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo - SG SST

+ Lineamientos Sistema de Gestion de Seguridad y Privacidad de la Informacion - SG SPI
* Plan Institucional de Gestion Ambiental - PIGA

|Pmced|m|enlus, Guias, Manuales y demas documentos del proceso

|1. Plan Nacional de Desarrollo

Ver Indicadores del Proceso

Las politicas de operacion estan definidas en las condiciones generales de los procedimientos

asociados al proceso.

Ver Mapa de Riesgos del Proceso

Humanos Financieros Fisicos Tecnol6gicos
Funcionarios pablicos y contratistas: Presupuesto para la_ejecucion de las |Oficinas y salas de reunion con adecuada iluminacion, temperatura, ventilacion y clima | Internet, computadores, impresoras.
Abogados del proceso 6n y puestos de trabajo ergonomicos. Suite de Office
Ingenieros Civiles Ejecucion de Proyectos y de la Direccion de Orfeo
Ingenieros Forestales Estructuracion y Ejecucion de Proyectos Synersis
Ingenieros Industriales Sistema Misional Gestién de Oferta
Ingenieros Agronomos Central de informacion PDET
Arquitectos
Economistas
Socidlogos
Psicologas
Trabajadores Sociales
Veterinarios

VERSION FECHA DESCRIPCION DE LOS CAMBIOS

3 2210412021 Con ocasién de la adopcion del nuevo Modelo de Operacién por Procesos de la ART, mediante la Resolucién 586 del 23 de octubre de 2020 y el Decreto 1223 del 4 de septiembre de 2020, por el cual
se modificé la estructura de la Agencia de Renovacién del Territorio, se actualiza la caracterizacion del proceso misional "Estructuracién y Ejecucion de Proyectos”, anteriormente denominado
“Estructuracion de Iniciativas".

4 10/06/2021 En el flujo de aprobacion de la version 03 de este documento erréneamente se habia dejado también al Dr. Hernando Londofio - Director de- larevision y se realizo
en 2021 y aparecia con fecha 2020; situaciones que son corregidas por o cual se genera esta nueva version, la cual no es necesario volver a enviar a aprobacion de los responsables, teniendo en
cuenta que el contenido se mantiene intacto y los ajustes son de forma.

5 16/11/2022 Se precisan las actividades claves del proceso y se elimina la actividad N°.4 "Definir los requisitos y elaborar los documentos técnicos paralos procesos de contratacion de la estructuracion y ejecucion
de los proyectos con recursos asignados a la Agencia para tales fines (Ver Proceso de Apoyo: Contratacion)” teniendo en cuenta que es una actividad clave pero para el proceso de Contratacion; pero el
proces de estructuracion y ejecucion de proyectos es una tarea, en este sentido se deja documenta en los procedimientos en donde se ejecuta.

Elaboré Revisé Aprobs

Nombre-Claudia Pairicia Luna Noreha Nombre: Miguel Alfonso Diaz Moniaa Nombre: José Alejando Bayona

Néstor Andrés Ocampo Molina; CargoProfesional DEEP Cargo: Director de Estructuracion y Ejecucion de Proyectos
Ana Maria Cortéz Villa Fecha 16/11/2022 Lider de proceso DEEP

Mnica Patricia Camargo Fecha: 16/11/2022

Cargo: Profesionales DEEP.

Fecha: 08/11/2022
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