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N° DE INFORME |5.41

TIPO DE - . L. —_
INFORME Seguimiento Programa de Transparencia y Etica Publica- PTEP.
PROCESO Direccionamiento Estratégico.

Diana Carolina Barbosa Pardo, Jefe Oficina Asesora de Planeacion — OAP.
RESPONSABLES |Todas las dependencias que participan de la ejecucion del programa de
transparencia y ética publica -PTEP 2025.

EQUIPO AUDITOR

James Alberto Perez Melendez — Auditor Contratista GITCI

1. OBJETIVO GENERAL

Verificar el cumplimiento y avance de las actividades de los componentes del Programa
de Transparencia y Etica Publica (PTEP) 2025, asi como la ejecucién de los controles y del
plan de mejora asociado a los riesgos de corrupcion de la ART, con el fin de comunicar a
la linea estratégica y a la primera y segunda linea de defensa los principales resultados del
seguimiento.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Verificar la actividad de monitoreo, y seguimiento de los riesgos de corrupcién ejecutada por la
primera y segunda linea defensa.

» Verificar el avance del componente de gestion de riesgos de corrupcion del programa de
transparencia y ética publica

» Verificar el avance de los componentes del Programa de transparencia y ética publica.

3. ALCANCE

El alcance comprende la verificacion de la implementacion y los avances de las actividades
de los componentes del Programa de Transparencia y Etica Pablica (PTEP), asi como la
ejecucion de los controles y del plan de manejo de los riesgos de corrupcion de la ART, con
corte al 31 de diciembre de 2025.

4. CRITERIOS (NORMATIVIDAD)

» Ley 87 de 1993, “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las
entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones”, articulo 12, “Funciones de
los auditores internos”.

> Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de
Acceso a la Informacién Puablica Nacional y se dictan otras disposiciones.

> Ley 2195 de 2022 “Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de trasparencia,
prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones”, articulo 31
modificatorio de la Ley 1474 de 2011 en su articulo 73.

» Decreto 648 de 2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica”, “articulo 2.2.21.1.6 Funciones del
Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno. Son funciones del Comité Institucional
de Coordinacién de Control Interno: (...) g). Someter a aprobacion del representante legal la
politica de administracion del riesgo y hacer sequimiento (...)”
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» Guia para la Administracion del Riesgo y el disefio de controles en entidades publicas
Version 6 de noviembre de 2022.
» Manual “Politica de administracién del riesgo” version 7 de febrero de 2024.

5. PERSONAL ENTREVISTADO

Juan Carlos Herrera Vega — Profesional Oficina Asesora de Planeacion, servidor publico de
la OAP, encargado de consolidar y remitir la informacion solicitada por el Grupo Interno de Trabajo
de Control Interno GITCI.

6. METODOLOGIA

Se requiri6 mediante memorando 20261010024783 del 30/03/2026 con asunto: “Solicitud de
informacién Programa de Transparencia y Etica Publica, PTEP, correspondiente al periodo
comprendido entre el 1 de octubre y el 31 de diciembre de 2025”, las evidencias respecto a la
gestion de riesgos y el PTEP por parte de la primera y segunda linea de defensa.

Se reviso6 el cumplimiento de los criterios establecidos en la Guia para la Administracion
del Riesgo y el disefo de controles en entidades publicas - version 6 de noviembre de 2022,
asi como en el Manual “Politica de administraciéon del riesgo version 7 de febrero de 2024”
(publicado en el SIGART), en donde se encuentra documentada la politica de administracion de
riesgos de la ART.

Es importante precisar que conforme a lo establecido en la Ley 2195 de 2022, “Por medio de la
cual se adoptan medidas en materia de trasparencia, prevencion y lucha contra la corrupcién y se
dictan otras disposiciones”, las entidades del orden nacional, departamental y municipal
deberan implementar los programas de transparencia y ética publica con el fin de promover la
cultura de la legalidad e identificar, medir, controlar y monitorear constantemente el riesgo
de corrupcion en el desarrollo de su misionalidad.

Igualmente el Decreto 1122 de 2024, “Por el cual se reglamenta el articulo 73 de la Ley 1474 de
2011, modificado por el articulo 31 de la Ley 2195 de 2022, en lo relacionado con los Programas
de Transparencia y Etica Publica” establece que las modificaciones hechas al Anexo Técnico
aplicaran en los plazos sefialados en el paragrafo 2 del articulo 73 de la Ley 1474 de 2011. Esto
es, las entidades del orden nacional tendran hasta un (1) afo para incorporar cualquier
modificacion y las entidades del orden territorial hasta (2) afios, en este sentido el plazo para
la ART, concluy6 en agosto de 2025.

Por lo anterior, el Grupo Interno de Trabajo de Control Interno verifico los avances del
programa conforme lo establecido en la mencionada Ley, aplicando técnicas como:
observacion, revision documental y verificacion a través del repositorio de informacion
disefiado en por la Oficina de Planeacidon, se generaron las conclusiones y recomendaciones
para contribuir al mejoramiento del Sistema de Control interno frente a la aplicacion de las
disposiciones de la Ley y los criterios presentados en el presente informe.
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7. PROGRAMA DE TRASPARENCIA Y ETICA PUBLICA - PTEP:

El anexo técnico PTEP, define los lineamientos que las entidades deberan contemplan al
momento de la realizaciéon de sus programas, analizada la informacion remitida por la Oficina
de planeacion asi como los documentos publicados en la pagina web de la ART, se observo
que la Entidad cuenta con un documento denominado “ PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y
ETICA PUBLICA” que contiene las actividades a ejecutar por cada componente del citado
programa.

Verificado el avance y cumplimiento de las actividades plasmadas en la matriz en formato Excel
con corte al 31 de diciembre de 2025 se observo lo siguiente:

7.1 Avance Consolidado y por componente del PTEP

Conforme a la evaluacion realizada por el GITCI se determin6 que Programa de Transparencia
y Etica Publica — PTEP de la ART, presenta el siguiente avance consolidado.

Imagen No.1 Avance Consolidado PTEP

B Cumplimiento M Ejecutadas sin cumplimiento total.

ESTADO DE ACTIVIDADES TOTAL
39 ACTIVIDADES
Cumplimiento 76
Ejecutadas sin cumplimiento 2
total.
TOTAL 78

Fuente: Elaboracién Propia GITCI

Como se observa en la grafica anterior el 97.4% de las actividades planeadas (76 de 78), se
ejecutaron al 100%, Los 2 restantes (2.6%) no lograron completarse en su totalidad.
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El analisis del cumplimiento y avance por componentes del PTEP es el siguiente:

Imagen No.2 Estado Actividades por Componente
16 16

B Programadas @ Cumplidas

Fuente: Elaboracién Propia GITCI

7.2 Analisis Por Componentes- PTEP

El grupo interno de trabajo de Control Interno, realizé una verificaciéon detallada de cada una
de las actividades establecidas en los nueve (9) componentes del Programa observando lo
siguiente:

7.21 Gestion de Riesgos Corrupcion:

Este componente definioé siete (7) subcomponentes y siete (7) actividades con fecha de
finalizacion a diciembre de 2025. Tras verificar su ejecucion, se observd un cumplimiento del
100%. Asimismo, el monitoreo y seguimiento realizado por la primera y segunda linea de
defensa, junto con las evidencias de avance, resultaron acordes y no presentaron observaciones
por parte del GITCI.
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7.2.2 Redes Institucionales y Canales de Denuncia:

Para este componente se definié un (1) subcomponente integrado por cuatro (4) actividades,
las cuales fueron ejecutadas y cumplidas al 100% con fecha de corte al 31 de diciembre de
2025. Igualmente, se observo que el monitoreo y seguimiento realizado por la primera y la segunda
linea de defensa es acorde a la evaluacion realizada.

7.2.3 Atencion a la Ciudadania:

Para el componente se definieron cuatro (4) subcomponentes con dieciséis (16) actividades
con fecha de finalizacién entre julio y diciembre de 2025, Tras verificar su ejecucion, se observé
un cumplimiento del 100%. Asimismo, el monitoreo y seguimiento realizado por la primera y
segunda linea de defensa, junto con las evidencias de avance, resultaron acordes y no
presentaron observaciones por parte del GITCI.

7.2.4 Rendicion de cuentas:

Para el componente se definieron tres (3) subcomponentes con once (11) actividades con
fecha de finalizacion enero, julio y diciembre de 2025 y marzo 2026, el avance para este
componente es del 100%, con la totalidad de actividades finalizadas al corte del 31 de diciembre
de 2025.

7.2.5 Participacion Ciudadana:

Para el componente se definié un (1) subcomponentes con catorce (14) actividades con fecha
de finalizacion enero y diciembre de 2025. El avance de este componente es del 99%, con once
actividades cumplidas al 100%, y tres actividades (3) que no alcanzaron su cumplimiento total con
avances del 87.5% y 97.4% asi:

Para la actividad denominada “77.Desarrollar ejercicios de participacion en el que las
comunidades con enfoque diferencial y demas actores participen activamente en la elaboracion,
seguimiento y evaluacion Mecanismo Especial de Consulta (MEC)”, el proceso reporta la
ejecucion de 14 de 16 MEC para un avance del 87.5%. la actividad presento fecha de vencimiento
el 30 de diciembre de 2025.

Asimismo, para la actividad “12.Promover la participacion ciudadana en el marco de los
momentos 2 y 3 de la actualizacion de los PATR, contribuyendo a su formulacién” el proceso indica
que se realizaron 17 de 18 encuentros, para un avance del 97.4% con fecha final el 30 de
diciembre de 2025.
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Imagen No.3 Actividades subcompnente Participacion Ciudadana

Subcomponen

Unidad de

Cantidad

Responsabl

Fecha

Fecha

Actividad Meta / Producto . unidad de o . terminacio
te medida inicio
11. Desarrollar ejercicios de participacion Direccion de
en el que las comunidades con enfoque Sesiones del Sesiones del De acuerdo con Programacion
Participacion diferencial y demas actores participen ) . Mecanismo - | y Gestion para
Ciudadana activamente en Ia elaboracion, Mecanismo Especial Especial de la programacion I 2/01/2025 30/12/2025
o y . de Consulta (MEC) de los eventos 5
seguimiento y evaluacion Mecanismo Consulta (MEC) Implementacié
Especial de Consulta (MEC) n
Espacios de
Espacios de fortalecimiento
fortalecimiento territorial Direccion de
12. Promover la participacion ciudadana | territorial realizados | realizados en en Programacion
L De acuerdo con .
Participacion en el marco de los momentos 2y 3 de la | en en el marco del el marco del roaramacion |V Gestién para 2/01/2025 30/12/2025
Ciudadana actualizacion de los PATR, contribuyendo | momento 2y 3 del momento 2y 3 prog la
M o de los eventos "
a su formulacién proceso de revision del proceso de Implementacio
y actualizacion de revision y n
los PATR. actualizacion de
los PATR.

Fuente: PTEP -2025, Elaboracion Propia GITCI

De las anteriores actividades no se observo solicitud de modificacion o ampliaciéon de fechas
por parte del proceso ante el Comité Institucional de Gestion y Desempeiio.

7.2.6 Transparenciay Acceso a la Informacion.

Para el componente se definieron cuatro (4) subcomponentes con doce (12) actividades, Al
cierre del periodo, el componente reporta un avance y cumplimiento del 100%.

7.2.7 Racionalizacion de Tramites

Para el componente se definieron cuatro (4) subcomponentes con cuatro (4) actividades el
avance y cumplimiento presentado para este componente es del 100%, durante la evaluacion
no se presentaron observaciones.

7.2.8 Legalidad e Integridad.

Para el componente se definié un (1) subcomponentes con tres (3) actividades con fecha de
finalizacion 30 de diciembre de 2025. El avance y cumplimiento reportado es del 100%,
resaltando que durante el proceso de evaluacién no se presentaron observaciones.

7.2.9 Iniciativas Adicionales.

Para el componente se definieron dos (2) subcomponentes con seis (6) actividades El avance

y cumplimiento reportado es del 100%, resaltando que durante el proceso de evaluacion no se
presentaron observaciones.
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8. MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION.

El Grupo Interno de Trabajo de Control Interno (GITCI), en su rol de tercera linea de defensa,
realiz la evaluacion integral de los riesgos de corrupcion consignados en el mapa de riesgos
institucional de la ART para la vigencia 2025. Como resultado de este ejercicio de supervision,
se presentan los siguientes:

1. La ART da cumplimiento a lo establecido en el numeral 6 del Manual de Politica de
administracion del Riesgo, en lo relacionado a la publicacién del mapa de riesgos de
corrupcion, lo que se evidencié por parte del GITCI al verificar el archivo denominado
“Anexo 1 - Programa de Transparencia y Etica Publica 2025 Transicién” en la pagina web de
la entidad en el subsitio de trasparencia y acceso a la informacién.

2. Tras el analisis de las evidencias documentales suministradas por los lideres de
proceso, se constato la aplicacidon de los controles definidos y la ejecucién satisfactoria
de sus respectivos planes de manejo.

3. Durante el periodo evaluado, la gestion institucional permitié mantener la integridad de los
procesos, toda vez que no se reporté la materializacion de riesgos de corrupcion.

9. OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

A continuacion, se relacionan los HALLAZGOS identificados con la letra “H” y las OBSERVACIONES
identificadas con la letra “O”

N° TIPO DESCRIPCION

1 (o) En la evaluacién realizada al componente de participacion ciudadana se observo
que las actividades “11. Desarrollar ejercicios de participacion en el que las
comunidades con enfoque diferencial y demas actores participen activamente en
a elaboracion, seguimiento y evaluacion Mecanismo Especial de Consulta
(MEC), y “12. Promover la participacion ciudadana en el marco de los momentos
2 y 3 de la actualizacion de los PATR, contribuyendo a su formulacién” no
alcanzaron cumplimiento total en el periodo determinado.

10.RECOMENDACIONES

1. Se recomienda a la primera linea de defensa monitorear la ejecuciéon de las actividades a
su cargo y en caso de evidenciar desviaciones en el cumplimiento de estas, gestionar
previamente ante el estamento respectivo las modificaciones y ajustes a fin de prevenir
incumplimientos.

2. Se recomienda a la segunda linea de defensa fortalecer el seguimiento realizado al
monitoreo de la primera linea, corroborando lo indicado por esta asi como su coherencia
frente a lo definido en el PTEP, a fin de brindar aseguramiento, herramientas y elementos
de evaluacion objetivos y concretos a la tercera linea de defensa.
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3. Se recomienda realizar la actualizacion del Manual de Politica de Administracion del
Riesgo publicado 10-12-2024, especialmente el numeral 9.2 “Seguimiento a los mapas de
riesgos.” conforme la normatividad legal vigente relacionada con el PTEP

11.CONCLUSIONES

El Grupo Interno de Trabajo de Control Interno - GITCI, en cumplimiento del Plan Anual de
Auditorias Internas basado en riesgos vigencia 2025 y del rol de evaluacion y seguimiento,
realizd el seguimiento al Programa de Transparencia y ética Publica - PTEP de la ART,
concluyendo que:

La Agencia de Renovacién de Territorio, ha realizado actividades para dar cumplimiento a
la normativa expedida por el Gobierno Nacional relacionada con los Programas de
transparencia y Etica Publica.

Las 76 actividades programadas en el PTEP, fueron ejecutadas al 100%, y 2 presentaron
avances del 87% y 94% presentando un cumplimiento total del Programa del 97%.

Las observaciones y recomendaciones presentadas por el GITCI en sus informes tienen como
fin, la mejora de los procesos o aspectos respectivos, por |o que se espera sean consideradas
por los responsables, como una herramienta para la toma de decisiones, y se pueda realizar
los ajustes, correcciones o mejoras a que haya lugar, de manera oportuna, y previa a posibles
pronunciamientos por parte de los organismos externos de control.

Para la realizacion de este seguimiento, se aplicaron Normas de Auditoria Generalmente
aceptadas, asi como los principios de integridad, objetividad, confidencialidad, competencia,
debido cuidado profesional e interés publico y valor agregado, y en el desarrollo de este no se
presentaron limitaciones.

12.FIRMAS RESPONSABLES

Auditor: Vo. Bo

James Pérez Meléndez. MARLON SALOMON EKTSRN?E?ESE&???L“RAQE#ON
20-04-2026 CONTRERAS TURBAY Fecha: 2026.04.22 11:27:39 -05'00'
NOMBRE: JAMES ALBERTO PEREZ|NOMBRE: MARLON SALOMON CONTRERAS
MELENDEZ TURBAY

CARGO: Auditor Contratista GITCI CARGO: Coordinador GIT de Control Interno

FECHA DE INFORME: 21 de abril de 2026.

Programas « Desarrollo
Enfoque Territorial

: peel



		2026-04-22T11:27:39-0500
	MARLON SALOMON CONTRERAS TURBAY




